
 بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 جناب آقای فرج الله عباسی  

کایات  مشاور محترم رئیس سازمان و مدیر بازرسی ، ارزیابی عملکرد  و پاسخگویی به ش

وند متعال  ذیل تعیین می گردد امید است به شرح    1400  در سال  جنابعالی  وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  ید باشیدمؤ در انجام امورات محوله موفق و با ات

 . مصوبات آن پیگیری  و  کمیته مدیریت عملکرددبیر ارتقاء سلامت نظام اداری و صیانت از حقوق مردم و کمیته دبیر -1

مراجع  رییس سازمان ومردم، سنجش سالیانه سلامت دستگاه و ارائه نتایج به  و صیانت از حقوق  سلامت نظام اداری  دائم بر  نظارت و  بررسی  -2

 . ذیربط

  همکاری مؤثر با سازمان های نظارتی برون سازمانی از جمله سازمان بازرسی کل کشور و بازرسی استان و    تعامل با سازمان  اری ارتباط و برقر-3

   .و پیگیری گزارش های سازمان بازرسی  غیره

جهاد کشاورزی استان فارس    دارات کل زیر مجموعه سازمانستاد و مدیریت های جهاد کشاورزی شهرستان های فارس وا  ارزیابی عملکرد  -4

،  شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام

 اداره کل امور عشایر و...... 

 .   شهید رجایی  جهت شرکت در جشنواره ، در سامانه مربوطه وعمومی و بارگذاری های اختصاصی شاخص و جمع آوری  تهیه و تدوین-5

 . نحوه برخورد مدیران و کارکنان با ارباب رجوع ،بررسی عملکرد مدیران و سنجش میزان رضایت مردم از واحدهای مختلف-6

  بازرسی،   دفتر ، سازمان بازرسی کل کشور،  ازرسی از قبیل نهاد ریاست جمهوریبررسی و پاسخگویی گزارشات و مکاتبات نهادهای نظارتی و ب  -7

 ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... 

 وب وظایف و قوانین و مقررات. ثر و فعال با دفتر بازرسی، ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات وزارتخانه متبوع در چهارچارتباط مو -8

 شرکت در جلسات هسته و همکاری با مدیریت گزینش.   ،عضو هسته  گزینش سازمان -9

   عضو هیأت بدوی رسیدگی به تخلفات اداری کارکنان سازمان جهاد کشاورزی و شرکت در جلسات مربوطه و ارائه گزارش.  -10

لات، امر به معروف و نهی از منکر،  تشویقات  عضو کمیته های: حجاب و عفاف، انتصاب مدیران، نقل و انتقاو رئیس کمیته پیشنهادات مدیریت -11

 .......  حضور فعال در جلسات و ارائه گزارش به رییس سازمان .  شورای فرهنگی و  اداری و

 شرکت فعال در جلسات کمیته انتصابات و پیگیری موارد مورد ابهام. -12

 شرکت در کمیته نقل و انتقالات و انتقال موارد مورد بحث در جلسات به رئیس محترم سازمان. -13

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         



 بسمه تعالی                                                                                                                

 جناب آقای حسن قاسمی مزیدی 

کایات   معاون محترم مدیریت بازرسی، ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و  به شرح     1400   در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشید یدمؤذیل تعیین می گردد امید است با ات

انجام ارزیابی مستمر، دوره ای و یا موردی از واحدها، برای سنجش میزان مطابقت عملکرد آنها، با اهداف، برنامه ها، دستورالعمل ها،    -1

 ضوابط و شاخص های مورد ارزیابی. 

سالیانه  -2 عملکرد  سازمانی،  ارزیابی  های  اولویت  اساس  بر  ها  شهرستان  کشاورزی  جهاد  بندی   مدیریت  وارائه  ،،تجزیه جمع  تحلیل 

 گزارش 

ریاست    -3 نهاد  قبیل  از  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  از  واصله  موارد  همچنین  و  شاکیان  مکاتبات  و  گزارشات  ها،  درخواست  بررسی 

جمهوری، سازمان بازرسی کل کشور، دفتر ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات ارجاع شده از مقام مافوق و انجام اقدامات لازم در  

 . ص آن ها تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به مرجع مربوطهخصو

 صورت آشکار و پنهان و ارائه گزارش های لازم. ه  انجام بازرسی های موردی ب -4

ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری،  موردی  ارزیابی    -5 عملکرد 

 ل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایر و........اداره ک

 پیگیری اخذ تنخواه از مدیریت امور مالی و هزینه ان براساس قوانین و مقررات.  -6 

 . و تهیه پاسخ در موعد مقرر مردمیشکایات  گزارشات، درخواست ها و بررسی    -7

 هماهنگی با معاونت ها و مدیریت های سازمان و ادارات کل تابعه در راستای انجام وظایف محوله.  -8

 به رئیس سازمان.  سته  ارائه گزارشات مستند عملکرد در مقاطع زمانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و ادارات کل واب  -9

 . مدیریتپیشنهادات  کمیته عضو  -12

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                          

 
 

                                    

 



 بسمه تعالی

کاره                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              جناب آقای هاشم قادری شبان

کایات   محترم  متصدی         امور دفتری مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و  به شرح     1400   در سال  جنابعالی  وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشید یدمؤذیل تعیین می گردد امید است با ات

 .  اداریانجام امور دفتری و -1   

 پاسخگویی به ارباب رجوع و هدایت و راهنمایی ایشان در پیگیری شکایات، درخواست ها و گزارشات ایشان. -2

 . و انجام امور مربوط به آنمدیریت ی اموال  جمع بند-3

 مسئول دبیرخانه محرمانه مدیریت وپیگیری تایپ و ارسال نامه های محرمانه. -4

 ی و نظام آراستگی مدیریت. عقیدت امور اموال ، مسائل رابط  -5

نهاد ریاست    -6 از قبیل  بازرسی  جمع بندی درخواست ها، گزارشات و مکاتبات شاکیان و همچنین موارد واصله از نهادهای نظارتی و 

زم در  جمهوری ، سازمان بازرسی کل کشور، دفتر ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات ارجاع شده از مقام مافوق و انجام اقدامات لا

 خصوص آن ها. 

و  پیگیری  -7  ها  بخش  از  های مشخص  دوره  یا  و  ماهانه  زمانی  مقاطع  در  عملکرد  مستند  گزارشات  وابسته  ارائه  کل  رئیس  ادارات  به 

 سازمان. 

 و تهیه پاسخ در موعد مقرر.  مردمیبررسی شکایات    پیگیری -8

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 سمه تعالی ب                                                                                           

                                                                                        رضا علیزادهجناب آقای 

کانیزاسیون و صنایع ارزیاب محترم  کارشناس یی م کایات مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگوی  تبدیلی و غذا  ی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و  به شرح     1400  در سال  جنابعالی  وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشید یدمؤذیل تعیین می گردد امید است با ات

 انیزاسیون. صنایع تبدیلی و غذایی و مک ها و پروژه های  روز رسانی شاخص ها و معیار های ارزیابی طرح ه ب-1

ها ارزیابی مستمر،    -2 پروژه  عملکرد  تحلیل  و  استانیتجزیه  و  ملی  های مصوب  برنامه  و  ها  و    ، طرح  مکانیزاسیون کشاورزی  در خصوص 

   . گزارش های مربوطهو ارائه تنظیم  ، تهیه ،  تبدیلی و غذایی صنایع

جمع بندی،    مینه صنایع تبدیلی و غذایی و امور مکانیزاسیون، در ز انجام ارزیابی عملکرد سالیانه مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها  -3

 . تجزیه و تحلیل و ارائه گزارش

ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره    موردی  ارزیابی عملکرد  -4

 یتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایر و..............کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حما

 . پاسخگویی به شاکیان و و پیگیری تا اخذ نتیجه تبدیلی و غذاییصنایع  پیرامون مکانیزاسیون و شکایات واصله  درخواست ها و بررسی-5

قبی-6 از  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  مکاتبات  و  گزارشات  پاسخگویی  و  ریاستبررسی  نهاد  بازرسی کل کشورری جمهو  ل  دفتر  ، سازمان   ،

 پیرامون مکانیزاسیون وصنایع کشاورزی.  ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... 

 دبیرکمیته نظام پیشنهادات و مسئول پیگیری جلسات و اجرای مصوبات مربوطه.  -7

 مان. ساز به رئیس   ادارات کل وابسته و یا دوره های مشخص از بخش ها و   در مقاطع زمانی ماهانهموردی ارائه گزارشات مستند عملکرد  -8

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

                                                                                                     

              
 



 بسمه تعالی                                                                                         

 یجانیجناب آقای حسین هوشیار برا 

کایات ارزیاب حفظ نباتات و محترم  کارشناس  . مسئول سامانه های مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و   ست ذیل تعیین می گردد امید ا  به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشیدید مؤبا ات

 .  حفظ نباتات ها و پروژه های   روز رسانی شاخص ها و معیار های ارزیابی طرح ه ب-1

 رائه گزارش.جمع بندی، تجزیه و تحلیل و ا  درزمینه حفظ نباتات،انجام ارزیابی عملکرد سالیانه مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها -2

 . حفظ نباتات سازمانارزیابی مستمر روند اجرای طرح ها و برنامه های مصوب مربوط به طرح های -3

 پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکیان.  حفظ نباتات وبررسی شکایات واصله مربوط به طرح های -4

 .مانه های سامد، سازمان بازرسی و... واصله از سا رسیدگی به شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی-5

 تدوین و بارگذاری شاخص های اختصاصی عملکرد سازمانی جهت شرکت در جشنواره شهید رجایی. -6

ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره  موردی  ارزیابی عملکرد    -7

 زمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایر و..........کل دامپزشکی، سا 

بررسی و پاسخگویی گزارشات و مکاتبات نهادهای نظارتی و بازرسی از قبیل نهاد ریاست جمهوری ، سازمان بازرسی کل کشور، دفتر    -8

 . ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و .. 

 مان. ساز به رئیس   ادارات کل وابسته در مقاطع زمانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و  موردی ارائه گزارشات مستند عملکرد  -9

 . بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طرف رئیس سازمان و اعلام نتیجه در موعد مقرر -10

 و گزارشات واصله از سامانه سامد.  ، نه ماهه و سالانهتهیه وارائه گزارش هفتگی، یک ماه، سه ماهه ، شش ماهه   -11

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 جناب آقای سید محمود رضا طباطبائی

کایات  ارزیاب محترم  کارشناس  آب و خاک  مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و  به شرح    1400  در سال  جنابعالی  وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشیدید مؤذیل تعیین می گردد امید است با ات

 .  آب وخاکطرحها و پروژه های شاخص ها و معیار های ارزیابی  روز رسانیه ب-1

شهرست-2 کشاورزی  جهاد  مدیریت  سالیانه  عملکرد  ارزیابی  ها  انجام  خان  و  آب  زمینه  مهندس،  در  فنی  امور  و  تجزیه  اک   بندی،             جمع 

 و ارائه گزارش به مدیریت.  و تحلیل

 . آب وخاک در سازمانهای  طرح ای طرح ها و برنامه های مصوب مربوط به ارزیابی مستمر روند اجر-3

 . گویی به شاکیانو پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخهای آب وخاک  مربوط به طرح واصله   شکایات بررسی  -4

ریاست-5 نهاد  قبیل  از  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  مکاتبات  و  گزارشات  پاسخگویی  و  بازرسی کل کشور  بررسی  دفتر  جمهوری، سازمان   ،

 .  ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... 

: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره  ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شاملموردی  ارزیابی عملکرد    -6

 ک دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایرو.............

 بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طرف رئیس سازمان و اعلام نتیجه در موعد مقرر   -7

 مان. ساز   به رئیس ادارات کل وابسته در مقاطع زمانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و  موردی  ردارائه گزارشات مستند عملک -8

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی

 علیرضا رنجبر   جناب آقای 

کایات  محترم ارزیابکارشناس   امور اراضی  مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و  به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشیدید مؤذیل تعیین می گردد امید است با ات

 . شاخص ها و معیار های ارزیابی عملکرد امور اراضی بر اساس برنامه های مصوب و نظارت بر اجرای آنها روز رسانیه ب-1

یه و تحلیل عملکرد پروژه ها ، طرح ها و برنامه های مصوب ملی و استانی در خصوص امور اراضی و تهیه، تنظیم و  ارزیابی مستمر، تجز  -2

   . ارائه گزارش های مربوطه

 جمع بندی، تجزیه و تحلیل و ارائه گزارش .  ،درزمینه امور اراضی  انجام ارزیابی عملکرد سالیانه مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها-3

، برای سنجش میزان مطابقت عملکرد آنها ، با  از واحدها  نآشکار یا پنها  موردی بصورت   و بازرسی  از طرحهای امور اراضی  ارزیابی  انجام-4

 پیرامون امور اراضی .  ، ضوابط و شاخص های مورد ارزیابی، دستورالعمل هااهداف، برنامه ها

 . و پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکیاناراضی  در حوزه اموردرخواست ها و شکایات واصله گزارشات، بررسی  -5

دفتر  -6 بازرسی کل کشور،  ریاست جمهوری، سازمان  نهاد  قبیل  از  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  مکاتبات  و  گزارشات  پاسخگویی  و  بررسی 

 .  ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... 

 . رف رئیس سازمان و اعلام نتیجه در موعد مقرربازرسی موارد ارجاعی مشخص از ط  -7

ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره    موردی  ارزیابی عملکرد  -8

 مور عشایرو ...........کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل ا

 عضو کمیته نظام پیشنهادات مدیریت.   -9

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 جناب آقای فرشید دستور

کایات  محترم ارزیاب کارشناس  امور اراضی  مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و   ذیل تعیین می گردد امید است به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشیدید مؤبا ات

برای سنجش میزان مطابق-1 از واحدها،  یا موردی  یا پنهان، دوره ای و  بازرسی مستمر، آشکار  ارزیابی و  با اهداف،  انجام   ، آنها  ت عملکرد 

 برنامه ها، دستورالعمل ها، ضوابط و شاخص های مورد ارزیابی پیرامون امور اراضی . 

 درخواست ها و شکایات واصله در حوزه امور اراضی و پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکیان.  گزارشات، بررسی-2

 رئیس سازمان و اعلام نتیجه در موعد مقرر   بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طرف   -3

ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره    موردی  ارزیابی عملکرد  -4

 عشایر و............. کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور

بررسی و پاسخگویی گزارشات و مکاتبات نهادهای نظارتی و بازرسی از قبیل نهاد ریاست جمهوری ، سازمان بازرسی کل کشور، دفتر     -5

 . ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات 

 استان.  نظارت بر کاشت، داشت و برداشت چغندر پاییزه از مزارع تا کارخانه های قند داخل -6

 مان. ساز به رئیس ادارات کل وابسته  ارائه گزارشات مستند عملکرد در مقاطع زمانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و  -7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                      بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

کار گرامی  سرکارخ  انم فاطمه رجبیهم

 و نهاده های کشاورزی  امور زراعت محترم ارزیابکارشناس 

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  :  باشیدید مؤ ذیل تعیین می گردد امید است با ات

 . بر اساس برنامه های مصوب و نظارت بر اجرای آنها  ی کشاورزیو نهاده ها زراعتی نظارت و ارزیابی شاخص ها و معیارها به روز رسانی-1

جمع بندی، تجزیه و    درزمینه امور زراعی و نهاده های کشاورزی،  انجام ارزیابی عملکرد سالیانه مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها  -2

 تحلیل  و ارائه گزارش. 

بازرسی کل کشور، دفتر  بررسی و پاسخگویی گ  -3 نهاد ریاست جمهوری، سازمان  از قبیل  بازرسی  نهادهای نظارتی و  زارشات و مکاتبات 

 . و نهاده های کشاورزی ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... درامور زراعت

 به منظور پاسخگویی به شاکیان. پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی   و نهاده های کشاورزی و بررسی شکایات واصله درامور زراعت  -4

 پایش عملکرد دفاتر نظام مهندسی کشاورزی و منابع طبیعی و نظام دامپزشکی در سطح استان.  -5

 خرید تضمینی تولید داخل  از مراکز خرید تا مقاصد ذخیره سازی و سیلوهای. وکلزا،  نظارت برخرید و حمل و نقل گندم  -7

 ف رئیس سازمان و اعلام نتیجه در موعد مقرر بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طر -8

 . و پایش نهاده های کشاورزی اعم از کود، بذر موردی   نظارت   -9

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

  افشین طیبی  جناب آقای

کایات مدیریت بازرسی ، ارزیاب  وطیور وشیلاتامور دام  محترم ارزیاب کارشناس  ی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و  به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  : باشید یدمؤذیل تعیین می گردد امید است با ات

بر اساس برنامه های مصوب و نظارت بر اجرای    و شیلات   امور دام، طیورطرحهای  شاخص ها و معیارهای نظارت و ارزیابی    به روز رسانی-1

 . آنها

مطابقت  -2 میزان  برای سنجش  پنهانی،  یا  آشکار  واحدها،  از  موردی  یا  و  ای  دوره  مستمر،  بازرسی  و  ارزیابی  های  برنامه  تنظیم  و  تهیه 

 . در امور دام وطیور وشیلات  بیعملکرد آنها ، با اهداف ، برنامه ها ، دستورالعمل ها ، ضوابط و شاخص های مورد ارزیا 

و جمع بندی، تجزیه و تحلیل و   شیلات ،  طیوردر حوزه  امور دام،  انجام ارزیابی عملکرد سالیانه مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها-3

 ارائه گزارش. 

بع طبیعی و آبخیزداری، اداره  ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منا  موردی  ارزیابی عملکرد   -4

 کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایر و .........

 در شهرستانها و جمع بندی گزارشات و ارائه به رییس سازمان و معاون بهبود تولیدات دامی.  نظارت و پایش نهاده های دامی -5

 . و پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکیاندر امور دام وطیور وشیلات بررسی شکایات واصله -6

، دفتر  جمهوری ، سازمان بازرسی کل کشور  بررسی و پاسخگویی گزارشات و مکاتبات نهادهای نظارتی و بازرسی از قبیل نهاد ریاست-7

 . در امور دام وطیور وشیلات ...  ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و

 . مقرر نتیجه در موعد بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طرف رئیس سازمان و اعلام  -8

 خرید تضمینی تولید داخل  از مراکز خرید تا مقاصد ذخیره سازی و سیلوهای. و کلزا،  برخرید و حمل و نقل گندم  موردی  نظارت -9

 . عضو کمیته نظام پیشنهادات مدیریت  -10

 مان. ساز  به رئیس ادارات کل وابسته مستند عملکرد در مقاطع زمانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و موردی  ارائه گزارشات   -11

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        کامران شکرانه جناب آقای 

کایات  کشاورزی  ترویجامور محترم ارزیابکارشناس   . مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و ذیل تعیین می گ  به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  : باشید یدمؤردد امید است با ات

 . شاخص ها و معیارهای نظارت و ارزیابی ترویج و آموزش  بر اساس برنامه های مصوب و نظارت بر اجرای آنها به روز رسانی-1

م-2 یا  و  ای  دوره  مستمر،  بازرسی  و  ارزیابی  های  برنامه  تنظیم  و  میزا تهیه  برای سنجش  پنهانی،  یا  آشکار  واحدها،  از  مطابقت  وردی  ن 

 ترویج و آموزش. ، ضوابط و شاخص های مورد ارزیابیعملکرد آنها ، با اهداف، برنامه ها، دستورالعمل ها 

ندی، تجزیه و  مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها و جمع بدر    کشاورزیها و طرحهای ترویج    فعالیت  انجام ارزیابی عملکرد سالیانه-3

 تحلیل  و ارائه گزارش. 

 .  تهیه گزارش و ارائه به رییس سازمانو ارزیابی پهنه های کشاورزی در سطح استان و  مراکز جهاد کشاورزیارزیابی عملکرد -4

خیزداری، اداره  ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبموردی  ارزیابی عملکرد   -5

 کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایر و .........

 . و پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکیان درحوزه ترویج شکایات واصله گزارشات، درخواست ها و   بررسی-6

ویی گزارشات و مکاتبات نهادهای نظارتی و بازرسی از قبیل نهاد ریاست جمهوری ، سازمان بازرسی کل کشور، دفتر  بررسی و پاسخگ -7

    . درحوزه ترویج و آموزش ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... 

 . مقرر نتیجه در موعد بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طرف رئیس سازمان و اعلام  -8

 . ید تا مقاصد ذخیره سازی و سیلوها خرید تضمینی تولید داخل  از مراکز خر وکلزا،  ید و حمل و نقل گندمنظارت برخر-10

 نظارت و پایش نهاده های کشاورزی اعم از کود، بذر و نهاده های دامی.    -11

 نظارت بر کاشت، داشت و برداشت چغندر پاییزه از مزارع تا کارخانه های قند داخل استان.  -12

 عضو کمیته نظام پیشنهادات مدیریت.  -13
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سرکار خانم مریم برزگر 
  

    باغبانی محترم ارزیاب امورکارشناس 

کال  به شرح      1400 در سال   جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   وند متعال در انجام امورات محوله موفق و موءید باشیدذیل تعیین می گردد امید است با ات  : به خدا

 . بر اساس برنامه های مصوب و نظارت بر اجرای آنها   باغبانی های طرح  شاخص ها و معیارهای نظارت و ارزیابی  به روز رسانی-1

ار یا پنهانی، برای سنجش میزان مطابقت عملکرد  تهیه و تنظیم برنامه های ارزیابی و بازرسی مستمر، دوره ای و یا موردی از واحدها، آشک-2

 و نهاده های کشاورزی.  های باغبانی طرح  آنها ، با اهداف، برنامه ها، دستورالعمل ها، ضوابط و شاخص های مورد ارزیابی

 یل و ارائه گزارش.تحل ،مدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها و جمع بندی، تجزیه در های باغبانی طرح انجام ارزیابی عملکرد سالیانه  -3

 پیگیری و نظارت بر توسعه گلخانه ها و بررسی مراحل توسعه و رفع موانع احتمالی . -4

 رفع موانع .   نظارت بر اجرای پروژه های تولید گیاهان دارویی و پیگیری -5

 . نظارت بر انتقال و توزیع و کاشت نهال خرما مجول کشت بافتی  -6

 . مقرر نتیجه در موعد طرف رئیس سازمان و اعلام   بازرسی موارد ارجاعی مشخص از  -7

 . نظارت و پایش نهاده های کشاورزی اعم از کود، بذر  -8

بازرسی کل کشور، دفتر  -10 نهاد ریاست جمهوری، سازمان  از قبیل  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  و مکاتبات  و پاسخگویی گزارشات  بررسی 

 . مربوط به طرحهای باغبانی ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی

 جناب آقای جهانبخش انصاری 

کایات  و اموال امور مالی ارزیاب محترم  کارشناس  مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و ذیل تعیین می گردد امید است ب به شرح      1400  در سال  جنابعالی وظایف احتراماً طبق این ابلاغ   کال به خدا  : باشیدید مؤا ات

 شاخص ها و معیارهای نظارت و ارزیابی امور مالی  بر اساس برنامه های مصوب و نظارت بر اجرای آنها.  به روز رسانی-1

ارزیابی  -2 برنامه های  تنظیم  و  بازرسیتهیه  از واحدها،    مستمر، دوره ای و  برای سنجش میزان مطابقت  آبصورت  موردی  یا پنهانی،  شکار 

 عملکرد آنها ، با اهداف، برنامه ها، دستورالعمل ها، ضوابط و شاخص های مورد ارزیابی امور مالی . 

 انجام ارزیابی عملکرد سالیانه امور مالی درمدیریت جهاد کشاورزی شهرستان ها و جمع بندی، تجزیه و تحلیل و ارائه گزارش. -3

 پیگیری منازل سازمانی موجود در ستاد و شهرستانها. نظارت و -4

 ت های جهاد کشاورزی در شهرستانها و ادارات کل تابعه. نظارت و تهیه گزارش از اموال منقول و غیرمنقول مدیری -5

 بررسی شکایات واصله مربوط به امور مالی و پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکیان. -6

دفتر    بررسی-7 بازرسی کل کشور،  ریاست جمهوری، سازمان  نهاد  قبیل  از  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  مکاتبات  و  گزارشات  پاسخگویی  و 

 ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و .... 

آبخیزداری، اداره    ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و  موردی  ارزیابی عملکرد  -8

 کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل امور عشایر و ............

 . مقرر نتیجه در موعد بازرسی موارد ارجاعی مشخص از طرف رئیس سازمان و اعلام   -9

 مان. ساز به رئیس   ادارات کل وابسته مانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و در مقاطع ز موردی ارائه گزارشات مستند عملکرد -10

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بسمه تعالی 

                       سرکار خانم زهرا هوشند

کایات  ، و صدور مجوزهای امور اداری محترم ارزیاب کارشناس    مدیریت بازرسی ، ارزیابی عملکردو پاسخگویی به ش

وند متعال در انجام امورات محوله موفق و به شرح    1400  در سال  جنابعالی  وظایف طبق این ابلاغ  احتراماً  کال به خدا  : باشیدید مؤ ذیل تعیین می گردد امید است با ات

ه نهایی به منظور  تا اخذ نتیج  اداری و صدور پروانه ها ومجوزها،  در زمینه تسهیلات، امورو گزارشات  پیگیری درخواست ها، شکوائیه ها    -1

 . پاسخگویی به شاکیان

 های سازمان و شهرستان ها. لیل گزارشات ارزیابی عملکرد واحدهمکاری در جمع بندی و تجزیه و تح-2

 جمع بندی شاخص ها و معیارهای نظارت و ارزیابی بر اساس برنامه های مصوب. -3

 ری اجرای مصوبات مربوطه. جمع بندی صورتجلسات و پیگی ، هماهنگی برگزاری جلسات مربوطه -4

 ارسال گزارشات هفتگی به حوزه ریاست سازمان. همچنین ، شش ماهه ، نه ماهه و سالانه  و  تهیه گزارش هفتگی، یک ماه، سه ماهه-5

 . مدیران ستادی و شهرستان ها و بخش های مختلف  روز رسانی مدل های ارزیابی همراه با شاخص های مختلف در ارزیابی عملکرده ب -6

دفتر  -7 بازرسی کل کشور،  ریاست جمهوری، سازمان  نهاد  قبیل  از  بازرسی  و  نظارتی  نهادهای  مکاتبات  و  گزارشات  پاسخگویی  و  بررسی 

 ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات و ... بازرسی، 

  ه. کل تابع و  بازرسی موردی در سازمان و ادارات  ادواری  ،مستمر عملکرد های   موردی انجام ارزیابی-8

 سلامت نظام اداری و صیانت از حقوق مردم.  ءارتقا پیگیری تشکیل و انجام مصوبات کمیته -9

 . و همچنین جلسات داخلی مدیریت پیگیری تشکیل و انجام مصوبات کمیته مدیریت عملکرد -10

 مان. ساز   به رئیس  ، ات کل وابستهادارارائه گزارشات مستند عملکرد در مقاطع زمانی ماهانه و یا دوره های مشخص از بخش ها و  -14

ادارات کل زیر مجموعه سازمان جهاد کشاورزی استان فارس شامل: اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری، اداره  موردی    ارزیابی عملکرد -15

 ..........ور عشایر و کل دامپزشکی، سازمان تعاون روستایی، شرکت خدمات حمایتی کشاورزی، پشتیبانی امور دام، اداره کل ام

 مدیریت و انجام امور مربوطه.  بیمه رابط  و  رفاهی  ، امورروابط عمومی ، امور اداریآموزش همکاران مدیریت، رابط -16     

     

 

 

 

 

 

 

 

  

 


